
PLAN DE RECONNAISSANCE CAMPAGNE 2015 

(en dollars ‐ USD) 

 Le Cercle des supporters de l’ESSEC : 500 à 15 000 

500 à 3000 : CHAMPAGNE  

 Pour un premier don, le  donateur reçoit une bouteille de champagne avec un mot de 

félicitations du Président de la Fondation et du DG de l’école 

3001 à 15000 : BRONZE 

 Abonnement à la lettre des donateurs 

 Nom sur le site de l’ESSEC 

 Certificat de donateur avec mention de la classification 

 Envoi du rapport d’activité 

 Le Cercle des bienfaiteurs de l’ESSEC : 15 000 à 200 000 

15 001 à 50 000 : ARGENT 

 Invitation à la soirée annuelle de gala (Paris ou New York) 

 Inscription au tableau d’honneur des donateurs 

 Trophée ESSEC à leur nom envoyé avec le certificat de don  

 Mention spéciale dans l’annuaire 

50 001 à 100 000 : VERMEIL 

 Deux ouvrages publiés dans l’année par l’ESSEC, dédicacés par l’auteur 

 Invitations VIP aux  « mardi de l’ESSEC » 

100 001 à 200 000 : OR 

 Portrait dans la galerie d’honneur de l’ESSEC  

 Possibilité de monter une bourse personnalisée 

  A partir de 150 K, possibilité de donner son nom à un projet ou à un élément d’architecture 

 Le Cercle 1907 : 200 000 à 1 million et plus 

200 001 à 500 000 : GRAND OR 

 Possibilité à 350 K de donner son nom à un amphi (sous réserve de disponibilité) 

500 001 à 1 million : RUBIS 

 Portrait dans Reflets avec photo en première page (si le donateur le désire) 

 Possibilité de donner son nom à un fonds capitalisé dédié à un projet particulier  

Plus d’un million : DIAMANT 

 Invitation annuelle à un exposé très détaillé du directeur Général du Groupe ESSEC autour  

de la stratégie et l’actualité du groupe, suivi d’un diner avec  le DG et quelques professeurs 

choisis par les donateurs 

 Visite VIP de tous les campus de l’ESSEC : Cergy, La Défense, Singapour 


